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Boletim de Servigo Eletronico em 11/05/2023

J

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Conselho da Faculdade de Odontologia
Av. Para, 1720, Bloco 4L - Bairro Umuarama, Uberlandia-MG, CEP 38405-320
Telefone: (34) 3225-8116 - http://www.fo.ufu.br/ - seodo@umuarama.ufu.br

RESOLUGAO CONFOUFU N2 6, DE 10 DE MAIO DE 2023

Criacdo e Regimento Interno do Ndcleo de
Atencdo e Apoio ao Estudante da Faculdade de
Odontologia da Universidade Federal de
Uberlandia (NAAES-FOUFU)

O CONSELHO DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso
das atribuicdes que Ihe foram conferidas pelo Art. 34 do Estatuto da Universidade Federal de Uberlandia
(UFU), pelo Art. 63 do Regimento da UFU e pelo Art. 15 do Regimento interno da Faculdade de
Odontologia da UFU (FOUFU), em reunido realizada aos 15 dias do més de fevereiro do ano de 2023,
tendo em vista a aprovac¢do do Parecer N2 3/2023/CONFOUFU/FOUFU de um de seus membros,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a criacdo do Nicleo de Atencgdo e Apoio ao Estudante da Faculdade de Odontologia da
Universidade Federal de Uberlandia (NAAES-FOUFU).

Art. 29 O funcionamento do NAAES-FOUFU devera obedecer ao disposto em seu Regimento Interno,
constante do Anexo desta Resolucdo.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico Eletronico.
Uberlandia, na data da assinatura eletronica.

SERGIO VITORINO CARDOSO

Presidente do Conselho da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal de Uberlandia

eil Documento assinado eletronicamente por Sergio Vitorino Cardoso, Presidente, em 11/05/2023, as
;gimm!"_. inl’ 08:40, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de
eletrénica 8 de outubro de 2015.
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ANEXO A RESOLUGCAO CONFOUFU N2 6, DE 10 DE MAIO DE 2023

REGIMENTO INTERNO DO NUCLEO DE APOIO E ATENCAO AO ESTUDANTE

DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O presente Regimento Interno regulamenta a organizacdo e o funcionamento do
Nucleo de Apoio e Atengdo ao Estudante da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal de
Uberlandia (NAAES-FOUFU).

Paragrafo Unico. A organizacdo e o funcionamento do NAAES-FOUFU se estabelecem e sdo
regidos pela Legislacdo Federal, Estatuto, Regimento Geral, Normas Gerais e Resolu¢des dos Conselhos
Superiores da Universidade Federal de Uberlandia (UFU) e por este Regimento Interno, em consonancia
com as agdes e atividades da Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil (PROAE).

CAPITULO II

DO NUCLEO DE APOIO E ATENGAO AO ESTUDANTE DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA (NAAES-FOUFU)

Art. 22 O NAAES-FOUFU se constitui em um grupo de trabalho que, orientado por
principios e diretrizes éticos e humanisticos, promove acdes que buscam viabilizar a permanéncia e a
conclusao de curso dos estudantes da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal de Uberlandia
(FOUFU), na perspectiva de inclusdo social, formac¢do ampliada, producdo de conhecimento, melhoria do
desempenho académico e da qualidade de vida, em um processo de universalizacao dos direitos sociais,
com a perspectiva de que a politica de assisténcia é para todos que dela necessitarem.

Art. 32 Na organizacdo e no desenvolvimento de suas atividades, o NAAES-FOUFU
defenderd e respeitara os principios de:

|. Gratuidade do ensino;

Il. lgualdade de condicGes ao acesso, a permanéncia no processo de ensino aprendizagem
e a conclusdo de curso com qualidade.

lll. Democratizacdo das condi¢cdes de permanéncia para minimizacdo dos efeitos das
desigualdades sociais, reducdo das taxas de retencdo e evasdo e aumento da inclusdo social;
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IV. Formac¢dao amparada na sustentagdo do pleno desenvolvimento integral dos estudantes
com liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;

V. Orientacdo humanistica e preparagdo para o exercicio pleno da cidadania;
VI. Defesa da justica social e da eliminacao de todas as formas de preconceitos;

VII. Pluralismo de ideias e reconhecimento da liberdade como valor ético central.

CAPITULO IlI
DOS OBJETIVOS

Art. 42 O NAAES-FOUFU, conforme os principios estabelecidos no artigo anterior, tem por
objetivos:

I. Oferecer acolhimento, acompanhamento e encaminhamento aos estudantes,
prioritariamente aqueles em situacdao de vulnerabilidade socioeconémica, em consonancia com as ag¢des
e atividades da PROAE;

Il. Funcionar como referéncia de apoio e acompanhamento aos estudantes, sendo ponto
de contato inicial da assisténcia estudantil, prioritariamente aqueles em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica, na busca de solugdes em suas especificidades, durante a sua trajetdria académica;

lll. Atuar por meio de ag¢des informativas, formativas e educativas que busquem garantir
acOes de prevengao, promogao, orientagdo, escuta empatica com apoio e acompanhamento das diversas
areas psicoeducativas, pedagdgicas, esportivas, alimentares e de promog¢ao das igualdades, entre outras
areas temadticas que permeiam a vida académica, proporcionando a melhoria da qualidade de vida e
bem-estar do estudante;

IV. Promover a permanéncia e a conclusdao de curso dos estudantes da FOUFU, na
perspectiva da inclusdo social e democratizacdo do ensino;

V. Assegurar aos estudantes igualdade de oportunidade no exercicio das atividades
académicas, estimulando a ampliacdo, a cobertura, as estruturas e os equipamentos das politicas de
permanéncia e conclusdo de curso;

VI. Oportunizar aos estudantes com necessidades educativas especiais, prioritariamente
aqueles em vulnerabilidade socioecon6mica, condicdes basicas para o desenvolvimento académico;

VII. Contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos estudantes, no que diz respeito as
condicOes econbmicas, sociais, politicas, culturais, fisicas e psicolégicas;

VIIl.  Contribuir para a melhoria do desempenho académico, buscando minimizar a
reprovacao e a evasdo escolar, por meio de acdes que visem a reducdo dos efeitos das desigualdades
socioecondmicas e culturais;

IX. Promover e ampliar a formacao integral dos estudantes, estimulando e desenvolvendo
a criatividade, a reflexdo critica, as atividades e os intercambios: cultural, esportivo, artistico, politico,
cientifico e tecnoldgico; e

X. Preservar e difundir os valores éticos de liberdade, igualdade e democracia.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES GERAIS
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Art. 52 O NAAES-FOUFU na expectativa de cumprir os objetivos anteriormente descritos se
comprometerd com as seguintes atribuicdes:

I. Planejar, coordenar, orientar, apoiar e divulgar as atividades e a¢Ges ligadas a Assisténcia
Estudantil, em conformidade com as Politicas da Instituicdo e conjuntamente com a PROAE;

Il. Divulgar os Programas de Assisténcia Estudantil da UFU que oferecem beneficios diretos
de permanéncia (alimentacdo, moradia, transporte, creche, acessibilidade, mobilidade, inclusdo digital,
apoio estudantil - competicGes, académicos, culturais, entre outros) e beneficios indiretos (atividades
esportivas e de lazer, acolhimentos e atendimentos psicoldgicos, atendimentos e apoio pedagdgico,
atividades culturais, plantdo social, entre outros);

Ill. Acolher, escutar, acompanhar e encaminhar para os setores competentes da UFU,
prioritariamente, os estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioeconbémica, que
apresentem dificuldades emocionais ou mudancas de comportamento repentinas, que necessitem de
adequada avaliagdo e acompanhamento psicolégico ou psiquidtrico, dificuldades no processo de ensino e
aprendizagem para atendimento pedagdgico, psicopedagogico e psicoldgico, entre outros aspectos em
areas especializadas e educacdo inclusiva, com a¢des de acessibilidade, orientacdo e mobilidade;

IV. Apoiar e promover acdes afirmativas em questdes de género, étnico-racial, de
diversidade sexual e das pessoas com deficiéncia que colaborem com a eliminacdo de todas as formas de
preconceito, discriminacdo e opressdao, com o combate sistematico a toda forma de racismo, assédio
moral e sexual, violéncia contra a mulher e homofobia/transfobia, levando aos estudantes uma
orientacao para o exercicio pleno da cidadania e da justica social;

V. Estabelecer mecanismos para acompanhar discentes com dificuldades no processo de
ensino e aprendizagem, que apresentem alto indice de reprovagao e retengdo nos componentes
curriculares e com baixo rendimento académico;

VI. Promover e divulgar a¢des preventivas e de apoio aos estudantes sobre tematica
relacionadas ao alcool, drogas, entre outros;

VIl. Promover periodicamente, com apoio da PROAE, a realizacdo de atividades como
palestras, oficinas e dindmicas de grupo com os estudantes, visando informar, debater e apoiar a busca
do bem-estar e da qualidade de vida, além da melhoria do desempenho académico dos estudantes e
com outras Pré-Reitorias, docentes, técnicos administrativos e colaboradores junto a Unidade, visando
informar, debater e sensibilizar o corpo técnico sobre as demandas estudantis;

VIII. Estabelecer parcerias com a(s) Coordenacdo(des), o(s) Colegiado(s) do(s) Curso(s) e
outras instancias, de modo que a adoc¢do das providéncias necessarias, de forma conjunta e articulada
com a PROAE, para o atendimento das demandas dos estudantes que impactem no rendimento
académico

IX. Realizar reunides periddicas, sendo indicada, no minimo, uma por semestre, com as
entidades estudantis da FOUFU - Diretdorio Académico, grupo PET e representantes de turmas
-, para planejar acbes internas e compartilhar informacdes e demandas para serem encaminhadas junto
aos Foruns da Instituicdo;

X.  Garantir espaco permanente dentro da Unidade para o acolhimento e o
encaminhamento dos estudantes que apresentam demandas especificas e sob o olhar da Assisténcia
Estudantil.

CAPITULO V
DA COMPOSICAO, ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ATRIBUICOES ESPECIFICAS

Art. 62 O NAAES-FOUFU é um nlcleo consultivo e complementar a estrutura
administrativa da FOUFU, com organizacdo e estrutura hierarquicamente subordinada ao Conselho da
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Faculdade e atuando em colaboragdo com o Colegiado de Curso e Nucleo Docente Estruturante (NDE) e
que tera a seguinte composigdo:

I. Dois membros docentes titulares e dois membros docentes suplentes que ministrem
aulas na FOUFU;

I. Um membro titular e um suplente representante dos servidores técnico-
administrativos;

lll. Um membro titular e um membro suplente representante dos colaboradores do curso;

IV. Um membro titular e um membro suplente representante do corpo estudantil,
indicados pelo Diretdrio Académico.

Art. 72 A indicacdao dos membros do NAAES-FOUFU sera definida pelo Colegiado do Curso
de Graduacao.

§ 12 Os membros indicados pelo Colegiado deverao ser referendados pelo Conselho da
Faculdade e designados por Portaria do(a) Diretor(a) da FOUFU.

§ 22 O mandato de cada integrante terd duracdo de dois anos, sendo permitida sua
reconducdo pelo mesmo periodo.

§ 32 Os membros deverdo reservar uma carga horaria semanal para dedicacdo e atuacao
no NAAES-FOUFU, sendo indicado, no minimo, quatro horas semanais.

§ 42 A atuagao no NAAES-FOUFU devera ser considerada no Plano de Trabalho individual,
devendo ser observada a norma vigente para pontuacdo em processo de progressdao/promocdo na
carreira.

§ 52 Os membros dos NAAES-FOUFU devem conhecer as Politicas de Assisténcia Estudantil,
no ambito local e nacional, e os servicos de apoio e assisténcia ao(a) estudante na UFU e em ambito
regional, se capacitando por uma formacdo basica e por atualizacdes continuas junto a PROAE e outras
Pré-Reitorias.

§ 62 Os membros do NAAES-FOUFU terdo direito a certificacdo de participacdo nos
respectivos Nucleos, via SIAE.

Art. 82 A Coordenacao do NAAES-FOUFU sera definida por eleicdo entre seus membros,
mediante comprovacdo de experiéncia em Ensino, ou Pesquisa, ou Extensdo ou Assisténcia Estudantil na
tematica indicada.

§ 12 - O Coordenador do NAAES-FOUFU devera ser docente efetivo da Faculdade de
Odontologia em regime de trabalho de 40 horas, com ou sem dedicacdo exclusiva, que ndo esteja em
regime de estdgio probatdério, ou técnico-administrativo da Faculdade de Odontologia em regime de
trabalho de 40 horas, que nado esteja em regime de estagio probatdrio.

§ 22 - Um(a) Coordenador(a) suplente deverd, obrigatoriamente, ser nomeado(a) para
garantir a continuidade de a¢Ges/atividades, nos casos de afastamentos, impedimentos ou vacancia do(a)
Titular.

Art. 92 A Coordenacdo do NAAES-FOUFU tera as seguintes atribuicdes:

I. Presidir o Nucleo;

Il. Participar do acolhimento e da escuta dos estudantes da Unidade;

lll. Organizar e realizar orientac¢des individuais e de grupo, a fim de acolher demandas e

planejar ac¢oes;
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IV. Organizar os espacos de acolhimento e de escuta dos estudantes da Faculdade de
Odontologia;

V. Convocar reunides, ordinarias ou extraordinarias do NAAES-FOUFU, a fim de discutir
acdes de ambito coletivo e individual, direcionadas a comunidade estudantil da FOUFU;

VI. Organizar os registros dos atendimentos/orientacdes individuais e coletivos dos
estudantes;

VIl. Convidar o Coordenador do Curso, representantes do Colegiado, NDE e entidades
estudantis da FOUFU, quando houver recomendag¢des e orientagdes acerca de agdes e Projetos, com o
objetivo de promover a permanéncia com qualidade de vida dos estudantes;

VIIl. Desenvolver acdes de prevencdo e de promocado da qualidade de vida estudantil junto
a docentes, discentes, técnicos-administrativos e gestores da FOUFU;

IX. Submeter ao Diretor da FOUFU, ou ao Conselho, quando for o caso, as solicitacdes para
providéncias administrativas, visando ao cumprimento das atividades da Coordenagdo do NAAES;

X. Responder perante o Diretor da FOUFU pelas atividades especificas da Coordenacdo do
NAAES-FOUFU;

Xl. Representar a FOUFU junto a PROAE e as diversas instancias da UFU, no que diz
respeito aos assuntos da Assisténcia Estudantil;

Xll. Produzir, registrar e encaminhar relatdrios das a¢cdes do NAAES-FOUFU as instancias
competentes, quando demandado.

Art. 102 Docentes, técnicos-administrativos e colaboradores do NAAES terdo as seguintes
atribuicdes:

I. Realizar orientagGes individuais e de grupo, a fim de acolher demandas e planejar ac¢oes;
Il. Participar do acolhimento e da escuta dos estudantes da Unidade;

IIl. Participar de a¢Oes de prevencgao e de promogao da qualidade de vida estudantil junto
a docentes, discentes, técnicos-administrativos e gestores da Unidade;

IV. Participar das reunides periédicas no NAAES-FOUFU, a fim de discutir acdes de ambito
coletivo e individual direcionadas a comunidade estudantil da Unidade;

V. Colaborar com os registros e relatérios das acdes produzidas pelo NAAES-FOUFU.

Art. 11 Estudantes do NAAES-FOUFU terdo as seguintes atribuigdes:

I. Participar de a¢cOes de promoc¢do da qualidade de vida estudantil junto a docentes,
discentes, técnicos-administrativos e gestores da Unidade;

Il. Participar das reunides periddicas no NAAES-FOUFU, a fim de discutir acdes de ambito
coletivo e individual, direcionadas a comunidade estudantil da FOUFU;

lll. Trazer ao NAAES-FOUFU as demandas e sugestdes da comunidade estudantil;
IV. Auxiliar na divulgacdo das acbes do NAAES-FOUFU junto aos estudantes; e

V. Colaborar com os registros e relatérios das a¢des produzidas pelo NAAES-FOUFU.

CAPITULO VI
DO PUBLICO-ALVO
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Art. 12 O publico-alvo abrange todo o corpo estudantil da FOUFU, regularmente
matriculado.

§ 12 As agdes do NAAES-FOUFU contemplam, no ambito da FOUFU, os estudantes do
Curso de Odontologia, que de forma geral, apresentam dificuldades de aprendizado, cognitivo ou de
habilidades, em especial aqueles que apresentam algum tipo de vulnerabilidade
socioecondmica, relacionados a sua permanéncia e a conclusdo do Curso na Instituicdo.

§ 22 Em caso de necessidade particular/especifica e sob demanda, o NAAES-FOUFU
poderd atender estudantes dos Programas de Pds-Graduagao e ou de outra Unidade Académica.

§ 32 O estudante poderd procurar o NAAES-FOUFU espontaneamente, ou a Coordenacao
do Curso e os docentes poderdo indicar aqueles que necessitem de atencdo e encaminhamento ao
NAAES, por questdes de aprendizado, salde fisica, necessidades especiais de acompanhamento e ou
relacionado a saude emocional.

§ 42 O aluno pode dispensar a atengao do NAAES, caso em que deve constar em relatdrio
a recusa do discente.

§ 52 A recusa poderd ser direta, explicitada pelo estudante por e-mail direcionado ao
NAAES-FOUFU.

§ 62 Serd considerado como recusa o ndo comparecimento do estudante a dois
agendamentos realizados pelo NAAES-FOUFU.

CAPITULO VI
DO ACOMPANHAMENTO INSTITUCIONAL

Art. 13 O compartilhamento de informacdes, atualizacdes, reflexdes, debates e trocas de
experiéncias, relativas aos trabalhos dos NAAES no ambito da UFU, serd oportunizado no Férum de Apoio
e Atencdo aos Estudantes (FAAES), que terd a organiza¢do e a coordenac¢do da PROAE, sendo realizado
anualmente por convocacao ordinaria, ou sempre que necessario de forma extraordinaria.

Art. 14 Compete ao NAAES-FOUFU organizar-se, internamente, para realizar o
acolhimento, a escuta, a orientacdo e o encaminhamento de estudantes, sendo que:

I. O atendimento ao estudante pode ser realizado por um ou por vdrios membros do
NAAES, com excecdo dos alunos membros do NAAES, conforme a avaliacio de cada situacdo,
resguardando-se o respeito, a ética e o sigilo;

II. Os estudantes podem ser atendidos individualmente ou em grupo, conforme a
avaliacdo de cada situacao, resguardando-se o respeito, a ética e o sigilo; e

Ill. Deverdo ser previstos horarios semanais reservados para o atendimento de discentes
pelo NAAES-FOUFU, conforme as demandas.

Art. 15 Na&o é funcdo do NAAES-FOUFU intervencdes e atendimentos especializados
relacionados a saude, assisténcia e orientagdo social e pedagdgica, estando estes reservados aos
profissionais da area.

Paragrafo Unico. Nos casos de atendimentos e intervencdes especializados, o trabalho do
NAAES-FOUFU deve se restringir ao acolhimento, a escuta e ao encaminhamento do(a) estudante aos
setores competentes na UFU e posterior acompanhamento.
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Art. 16 Compete a Diretoria da FOUFU, em articulagdo com as Prd-Reitorias e Diretorias:
I. Acompanhar e monitorar o cumprimento das atividades do NAAES-FOUFU;

Il. Incentivar a participacdo dos servidores, colaboradores e estudantes nas acdes e
atividades do NAAES-FOUFU; e

I1l. Incluir o NAAES-FOUFU em eventos e Cursos da Unidade.

Art. 17 Em relacdo a provisdo de espaco fisico e de infraestrutura bdsica,
preferencialmente com espaco fisico préprio, orienta-se que:

I. O espaco fisico para o NAAES devera ser ofertado pela FOUFU;

II. O NAAES-FOUFU podera compartilhar espago com outro setor interno, desde que seja
possivel conciliar hordrios semanais reservados;

Ill. O espaco fisico devera garantir o acolhimento ao estudante com sigilo, conforto e
privacidade;

IV. O espaco fisico serd identificado para ser um ponto de referéncia aos estudantes, por
meio de divulgacdes e publicacGes do seu hordrio de funcionamento; e

V. As plataformas digitais também podem ser utilizadas como recurso para escuta,
resguardando-se o sigilo e a ética.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 Os diferentes setores da Universidade poderdao sugerir a¢des e atividades ao
NAAES-FOUFU, garantida a autonomia, vinculadas as politicas de Assisténcia Estudantil da UFU, para criar
acOes, realizar orientagbes, acompanhamentos e encaminhamentos dos(as) estudantes assistidos(as)
para os Setores competentes da UFU.

Art. 19 A execucdo das a¢Oes e atividades estd vinculada a disponibilidade orcamentaria e
financeira da Universidade, por meio de suas Pro-Reitorias ou parcerias, editais ou outros érgaos de
fomento.

Art. 20 Os casos omissos serdo resolvidos pela PROAE, em conformidade com a legislacao
vigor.

Referéncia: Processo n2 23117.091035/2022-51 SEl n2 4485076
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